Hoe Zeeland mensen in
beweging brengt voor
de energietransitie
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Inleiding Energy Campus Zeeland

In Zeeland is de energietransitie niet iets van
morgen, maar van nu. In een regio met een
energie-intensieve industrie maakt dat de opgave
groot en de noodzaak om te vernieuwen voelbaar.
Daarom ontstaan juist hier de innovaties die het
verschil maken. Processen veranderen, nieuwe
technologieén krijgen vorm en onderwijs en
organisaties ontwikkelen in hoog tempo mee.

Door heel Zeeland ontstaan initiatieven,
samenwerkingen en projecten die hieraan
bijdragen. Energy Campus Zeeland verbindt

deze beweging: als samenwerkingsverband waar
onderwijs, onderzoek en praktijk samenkomen en
de energietransitie concreet vorm krijgt. Maar hoe
hangen die ontwikkelingen samen? Wat gebeurt
er al? En wat betekent dit voor de toekomst van
Zeeland en de mensen die hier werken en leren?

In dit magazine laten we zien hoe Zeeland werkt
aan de energie van morgen. Veel leesplezier!



Interview (JTF) Thomas Van de Voorde

Een bredere
blik op energie

Opleiden
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Thomas Van de Voorde (37) is accountmanager
bij Equans, een wereldwijde speler in energie-

en technische diensten. Ze helpen bedrijven en
overheden bij complexe verduurzamings- en
digitaliseringsvraagstukken, van strategie tot
uitvoering. Om zijn kennis van de energietransitie
verder te verdiepen, volgde Thomas de cursus
‘Energietransitie in zicht' bij de HZ

"Als accountmanager wil ik niet alleen commercieel uitdagingen én de mogelijkheden van de energietransitie.
meedenken, maar natuurlijk ook inhoudelijk een Het gaat niet alleen om het overstappen naar duurzame

goede gesprekspartner zijn. De energietransitie speelt energie, maar juist om de samenhang tussen energie,

een steeds grotere rol in de vraagstukken waar mijn techniek, data en bedrijfsprocessen. Losse maatregelen
klanten mee te maken hebben. Daarom volgde ik de zullen de transitie niet bewerkstelligen, een integrale
cursus ‘Energietransitie in zicht'. Ik wilde mijn kennis aanpak is nodig. Die integraliteit zie ik ook terug in de
verder versterken en ontwikkelingen rond thema'’s praktijk. Organisaties hebben te maken met meerdere
zoals netcongestie, elektrificatie en duurzaamheid uitdagingen tegelijk. Juist door energie, techniek en data
vanuit een breder perspectief kunnen plaatsen. met elkaar te verbinden, kunnen zij stappen zetten in

De cursus gaf mij vooral verdere verdieping in de de energietransitie.”
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